Gesamtschule Weilerswist

Geschaftsverteilungsplan im Schuljahr 2025-26

Wir mychen

SCHULE!§

GESAMTSCHULE
WEILERSWIST

¢

Kollegium

Teams Fachkonferenzen / Vorsitz . L. L.
. Funktionen Organisation | Koordination Ganztag
Sprecher:innen
I Il [
Team 5 Englisch Deutsch Wirtschaft und Lehrendenrat Vertretung Schulbiicher Mensa
RET/STA KOS/BEI DCH / BUK Arbeitswelt STR/CEL HFL/RIT/KNE/LEU/KAI DCH/BER/DUR/HOF KNE Kartoffel-Catering
Team 6 Mathematik Naturwissenschaften Gesellschaftslehre SV-Lehrkrafte UV / Stundenplan Offentlichkeit
KEK/LUN BUC/LGN LEU/HFL GRA/RIT Wahl stv. SL (N.N.) ARE/LAN
Team 7 Latein Psychologie Religionslehre Beratung Sekretariat Int. Kontakte offene Angebote:
LOB/PET RET/GRI BUC/SPE LUN/LGN GER/LIS/SPE/STK DOB/LOE/MSC/WIL N.N. g :
Team 8 Spanisch Franzosisch Darstellen und Forderverein Hausmeister Zirkus Schiilercafé
KAR/LAN ARE/TSO FAL/MAG Gestalten RHD/STA HNN/RET BRE/WOL FOK/STU/SCY BND/CYR
Team 9 Kunst Informatik Sport IT-Support Feste Schiilerladen
HFL/RHD WEB/BEU BOS/KNE KLE/BOS Croé/Stoll/Weis HNN LON
Team 10 Musik Philosophie Paten
CYR/KAI KOL/STA PET/KAU BUK
Team OS Inklusion Insel IK internationale Klasse Schulband
GRI/PES N.N. sonderpadagogische LK DUK/TSO STR
Wahlen und Bestellungen Kurslisten SI Medienerziehung Sporthelfende
aus dem Kollegium BOS/MAT KOS ARZ/FOK
BOB Mitglieder der Schulkonferenz Kurslisten SII Berufswahl Sl Medienscouts
LUN HFL/HNN/LUN/KEK/RET/SMA WSL ROT/KEK KOS/SND
Team SL stv. Mitglieder der Schulkonferenz Digitalisierung
ARE/BER/DUR/GRI/KNE/NIE BOS
. ; Dringlichkeitsausschuss der Schulkonferenz Beauftragungen: Orga Griines Klassen-
:LL |||' ’;':j S?_L‘ 'ﬁij LUN/HFL gungen: BOS/DCH/MAT/WSL zimmer SED
- NLINL Vi N.
AL IlI: WLO SL: STH Ansprechpartnerinnen fiir Gleichstellungsfragen Sicherheit Sll-Jahrgangs- Forderkonzept Offenes Atelier
KAU/LOB BRM/STR stufenleitung: N.N. BEU/KAI
sonderpéda§ogische Schulscharfes Einstellungsverfahren Datenschutz 11: ARZ/PES Ausbildung ABB Schulsanitats-
Lehrkréfte NIE/KNE BOS ‘ KAR dienst GRE/GRA
ANG/BRM/GER/EKI/LET/RAU/WOL
Fachkrifte MPT-GL Teilkonferenz der Lehrerkonferenz Gefahrstoffe 12: RTG/SCU E&O-Praktika Medienberatung
KRA/SUC/WAG/VOL HFL/KAI/RET LEU ) LGN BOS
Schulsozialarbeit Kriseninterventionsteam Strahlenschutz 13: GRI/KOS Praxissemester Bibliothek
scy im Aufbau ARZ/HOF ’ WLO Fr. Maas




Gesamtschule Weilerswist Organigramm | - Aufgaben und Konzepte 2025-26

Kinder-Uni (Jg. 6)

Girls & Boys Day
Tour (Jg. 7)

Komm

Potenzialanalyse / Berufsfelserkundung (Jg. 8)

Betriebspraktikum (Jg. 9) o Studien- und Berufsorientierung

KAo0A - STAR

Kein Abschluss ohne Anschluss - KAoA

SII: Uni-Woche / Vocatium / Nijmegen

Ill | I!J

Kooperationspartner

KDVZ - IT-Support im Hause

Schulmanager (Elternkommunikation)

© Digitalisierung

teams (Kollegium)

moodle - E-Learning-Plattform

UNTIS / WebUNTIS / SchILDWeb / DSB

Pressekontakte © Presse

Aktuelles

S, Homepage

Termine und Technisches
e Offentlichkeitsarbeit

Auftritt in sozialen Medien

Info-Tag neue 5 / neue 11
S Offentliche Wahrnehmung

Grundschullehrkréftetag

Lehrkréfte im Referendariat
e Ausbildungskoordination

Praktikanten EOP / Praxissemester

Aufgaben und Konzepte

|

Inklusionsrunde (InkluRu) - Klassenleitungen
und SoPé&ds

multiprofessionelles Team
Inklusion &

Forderraum (Insel)

Integration - Internationale Klasse IK

Daltonplaner

© gemeinsame Lernplanarbeit

selbstandiges Lernen g

Lernpldne

Dalton €

Fachflure

Fluraufsichten

Didaktischer Ausschuss (DL + FaKoVo) & Unterrichtsentwicklung im ZV-Prozess
Denkbox+ Gute gesunde Schule g Feedbackkultur

Offentlichkeitsarbeit / Projekttage /

Implementation in Lehrpldnen / Pravention und
Schutzkonzepte

Denkbox+ Schule der Vielfalt &

Denkbox+ Lema$S € Forschungsprojekt Uni Miinster /Wettbewerbe
Denkbox+ Schule ohne Rassismus & Aufnahme in das Netzwerk / Aktionen

5 kognitiv aktivierende Aufgaben / alternative
Priifungsformate

Denkbox+ Lernférderliche Aufgaben (QulGet)

. - T Mediennutzungsvereinbarung / Evaluation
Denkbox+ Leben und Lernen in der digitalen iPad-Projekt 12 / digitale Medien im Unterrricht

Welt / Elernarbeit

Schulsozialarbeit
Beratungsteam €

Beratung g Beratungslehrkréfte

Laufbahnberatung Sek. I und 11



Gesamtschule Weilerswist Organigramm Il -

Organisation und Koordination 2025-26

Aktive Lernende —© Ganztag
B-Teams —© Gute gesunde Schule
neue Lernende
neue Lehrkréfte
Vorhabentage \
Einschulungsfeier neue 5

© Schulleben

Entlassfeier 10 © Feiern

Abiturfeier

Wandertage

Fahrten

Austausch
Projektwoche
Literaturkursauffiihrung
DG-Auffiihrungen(en) / DG-Tag
Zirkus-Gala Kultur
Schulfeste
Gottesdienste
Aufsichten (Orga I)
Kriseninterventionsteamm (KIT)
Gefahrstoffe
Strahlen
© Sicherheitsbeauftragte
Sicherheit allgemein \
Ordnung und Sicherheit
Hygiene
Alarm- und Evakuierungsiibung j
Schulsanitatsdienst

Buspaten
}@ Verkehrserziehung

Crash-Kurs NRW

Schulbuchverwaltung und -ausleihe
Lernmittelauswahl —-© Lehr- und Lernmittel
Lernmittelbeschaffung

ALI: Anmeldung neue 5 / Inklusion

ALII: Kursverwaltung / Abschlusszeugnisse /
Berufsorientierung

ALIII: Blockung - Kursung - Abschliisse
Schulleitung

DL: Curricula - Schulentwicklung - Fortbildung

OL: Unterrichtsverteilung - Stundenplan -
Gebdudemanagement

SL: Leitung und Koordination - Rechtliches -
Offentlichkeit

Zeugniserstellung
SchILD - Datenbankpflege
Mehrarbeit

© Schulverwaltungsassistenz
Jahresstatistik

Zahlungsverkehr
}@ Schulmanager

Wahlen (Fécher)

Zentralabitur (SL/ALIII/BL)

Zentralklausur EF (ALIII)

Lernstandserhebungen (DL/FL)

Zentrale Priufungen und Zertifikate ©

Zeugniserstellung SI / Kurslisten SII

Pléne und Termine

Zentrale Priifungen 10 (ALII/FL))
Externenpriifungen (ALII/FL)
Zertifikate (DL + Koord. Ganztag)
SII: ALIII/BL
zielgleich: KL - FL - ALII - Koordination
zieldifferent: FL - SoP&ad - Orga - Sekretariat
SI: ©
Kursung und Kurslisten (ALII)
IK - Lernberichte (DL)
Stundenplan und Aufsichten (Orga I)
Vertretungsplan (Orga II)
Statistik
Klausurplan SII (ALIII)
Jahresterminkalender (SL)

Jahrgénge 5-7 (ALI/KL/FL/Teams)
Sekundarstufe T @{

Jahrgénge 8-10 (ALII/KL/FL/Teams)

Klassen und Jahrgangsstufen ©

Sekundarstufe I ©— Jahrgéinge 11-13 (ALIII/BL/Team)

Internationale Klasse (DL/FL-DAZ, Koord.
Schulsozialarbeit)

Denkboxen+

Didaktischer Ausschuss (FaKoVo + DL)

Unterrichts- und Schulentwicklung ©

Organisation und
Koordination

Lehrkréfte mit Koordinationsaufgaben 9{—

Verwaltung und
Gebaudemanagement

Teams => TL-SLT

Schulleitung

Individuelle Férderung

Gute gesunde Schule
Offentlichkeitsarbeit

Leistung macht Schule - LEMAS
Beratungsangebote
Organisation
Lernmittelverwaltung und -beschaffung
[ Homepage und moodle

[ Schulkontakte Ausland

outs und

Braerong
K Studien- und Berufsorientierung SIT
\ Trainingsraum

\ Sporthelfende

Praxissemester

Griines Klassenzimmer

Schulfeste und -feierlichkeiten

Ganztag

Sicherheit

Inklusion

Sekretariat

Hausmeister

Orga-Team



Gesamtschule Weilerswist

Organigramm Il - Schulgemeinde / Mitwirkung

Lehrkrafte

m Kollegium gewahlt

S parititisch besetzte Schulkonferenz Schulgemeinde / Mitwirkung

er Schulpflegschaft o

Lernende g

Eltern g




Wir machen W)

Arbeits-, Entwicklungs- und Entscheidungsablaufe in der GE Weilerswist

WEILERSWIST

Partizipation und Kommunikation e
1. Stufe: Entwicklung von Ideen und Impulsen, konzeptionelle Uberlegungen
Schulprogramm Denkboxen + Steuergruppe
bildet Entwicklungsvorhaben, Timeline, mandatiert fiir den zweijahrigen

Indikatoren, Evaluation und Projektmanagement ab ZV-Prozess (lernforderliche Aufgabenformate)

Schulentwicklung

2. Stufe: Beratung liber vorgelegte Ideen und Konzepte

Teams Fachkonferenzen

Schulentwicklung (strukturelle Uberlegungen) Unterrichtsentwicklung (fachliche Uberlegungen)

1 ' 1 | |

3. Stufe: Riickmeldung und Controlling, Formulierung der Antréige fiir die Konferenz der Lehrkrdifte

Abteilungskonferenzen TL-SLT Didaktischer Ausschuss

Lehrkrafte in KL & AL Teamleitungen & SL-Team Fachkonferenzvorsitzende & DL

I

4. Stufe: Abstimmungen und Beschliisse

Konferenz der Lehrkrafte

l

5. Stufe: finale Entscheidung

Schulkonferenz




